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Este documento aplica-se a toda a empresa Fronius.

A Fronius reserva-se todos os direitos, nomeadamente o direito de reproducgao, distribuicdo e
traducdo. Nenhuma parte deste trabalho pode ser reproduzida sob qualquer forma ou armazenada,
processada, copiada ou distribuida através de sistemas eletrénicos sem a autorizacdo escrita da
Fronius. E de notar que, apesar de uma edicdo cuidadosa, todas as informacées contidas neste
documento sao fornecidas sem garantia e exclui-se qualquer responsabilidade por parte do autor ou

da Fronius.
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1 Preambulo - Os nossos valores definem-nos

O Cbdigo de Conduta da Fronius para Parceiros de Negécios estabelece padrées claros que se aplicam
a todos os parceiros de negdcios de toda a empresa Fronius. Esperamos que 0s nossos parceiros
comerciais em todo o mundo atuem de acordo com a lei e em conformidade com os valores da
Fronius ao longo de toda a cadeia de valor. Como parte de toda esta cadeia de valor, assumimos uma
responsabilidade conjunta e, assim, garantimos que trabalhamos em conjunto com integridade,

sustentabilidade e responsabilidade.

Os nossos valores empresariais estdo no centro das nossas atividades didrias: Comunidade, inovagao
e criatividade, sustentabilidade, consciéncia da qualidade e rentabilidade.
Estdo também refletidos no nosso Codigo de Conduta interno, que resume as nossas normas em

termos de cumprimento, ética e conformidade legal.

Para nos, é evidente que aderimos a estes valores, bem como as leis e normas aplicaveis. Estamos
empenhados numa governag¢do empresarial ecoldgica e socialmente responsavel. Os nossos parceiros
comerciais sdo uma parte essencial do sucesso da empresa, eles sdo a razdo da confianca depositada
na Fronius e da nossa reputacdo. E precisamente por isso que é importante para nés estabelecer

principios claros (ambientais, sociais e de governag¢ao) na vida empresarial.

O que esperamos de si como nosso parceiro comercial:

Esperamos igualmente que os nossos parceiros comerciais ajam de acordo com os nossos valores,
cumpram todas as leis aplicaveis relevantes e se comprometam a respeitar as normas
internacionalmente reconhecidas em matéria de direitos humanos, ambiente, social e

governacao empresarial (<Normas ESG»).
No presente Cédigo de Conduta para parceiros comerciais, definimos 0os nossos principios para
trabalhar em conjunto com integridade, sustentabilidade e responsabilidade, que esperamos que os

Nossos parceiros comerciais observem.

Partimos do principio de que também comunicara o conteldo deste Cédigo aos seus parceiros

comerciais e que também os obrigara a cumprir os principios.
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2 Integridade e conformidade com a lei

A Fronius assume a responsabilidade pelo impacto das suas decisdes e atividades na sociedade, na

economia e no ambiente. A honestidade e a integridade sdo a base das nossas acdes.

O cumprimento da legislacdo aplicavel e das regras internas é a base de todas as atividades e

decisdes empresariais.

O que esperamos de si como nosso parceiro comercial:

Partimos do principio de que 0os nossos parceiros comerciais cumprem todas as leis e regulamentos
aplicaveis as suas atividades. Isto inclui o cumprimento de regulamentos relacionados com a
exportacao, bem como de regulamentos relativos a san¢des. Respeitam e protegem os direitos

pessoais, a propriedade intelectual e a confidencialidade das informacd&es.

As colusdes e acordos de qualquer tipo que restrinjam a concorréncia livre e leal ndo constituem um
meio adequado para a realizagao de projetos. Os n0ssos parceiros comerciais estdao empenhados em

cumprir os regulamentos relevantes em matéria de concorréncia e antitrust.

N&o toleramos qualquer forma de corrupcdo, suborno ou branqueamento de capitais. Os nossos
parceiros comerciais ndo exigem presentes, favores pessoais ou servicos inadequados aos seus
parceiros de cooperacdo. Partimos do principio de que assegura que as rela¢des ou interesses
pessoais ndo afetam as suas atividades comerciais. Qualquer conflito de interesses - mesmo
potencial - deve ser imediatamente revelado, de modo que possam ser tomadas conjuntamente as
medidas adequadas para o resolver.

Esperamos que os seus registos financeiros e operacionais sejam mantidos de acordo com os
principios contabilisticos geralmente aceites. Divulgam informacdes sobre praticas sociais e
ambientais, bem como sobre atividades empresariais, na medida em que estas sejam relevantes

para o cumprimento da obriga¢do de diligéncia devida na cadeia de abastecimento.

Para nos, o cumprimento da lei é uma questdo natural. Os nossos parceiros comerciais ndo toleram

comportamentos corruptos ou de restricdo de valor e revelam conflitos de interesses.
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3 Para as pessoas

Para nos, as pessoas estdo no centro das atengdes. Cada pessoa é Unica, valiosa e tem o direito de

ser tratada com respeito e dignidade. A nossa cooperagdo caracteriza-se pela toleréncia e pelo apreco.
Condenamos qualquer forma de discriminagao, intimidagao ou assédio sexual.

A saude e seguranca dos nossos funcionarios e de todas as pessoas que trabalham no ambito da

nossa cadeia de valor sdo particularmente importantes para nés.

Consideramo-nos um empregador justo. A Fronius atribui grande importéncia ao respeito pelos

direitos humanos e ao compromisso com as normas internacionais do trabalho.

O que esperamos de si como nosso parceiro comercial:

Respeitam os direitos humanos internacionalmente reconhecidos e se comprometem, em
especial, na observancia da Carta dos Direitos Humanos e das normas laborais fundamentais da
Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT). Os requisitos da legisla¢ao laboral e social sdo
respeitados e cumpridos.

Os parceiros comerciais estdo estritamente proibidos de recorrer ao trabalho forcado, ao trabalho

infantil ou a qualquer outra forma de exploragdo e trafico de seres humanos.

Estdo empenhados em respeitar os direitos humanos internacionais e as normas laborais

fundamentais.

Assegura que cumpre as suas obrigacdes de diligéncia devida relativamente a produtos que contém

minerais de conflito, em conformidade com as Diretrizes da OCDE.
Os seus empregados recebem salarios adequados e justos, os requisitos legais relativos ao salario
minimo sao rigorosamente cumpridos. O horario de trabalho é fixado em conformidade com a

legislacdo aplicavel.

Os nossos parceiros comerciais tratam os seus empregados com respeito e promovem a diversidade,

a igualdade e a inclusdo. Asseguram um ambiente de trabalho seguro e saudavel. Qualquer forma
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de discriminacdo, assédio ou intimidacgao é rejeitada. Se as forcas de seguranca privadas ou publicas
forem encarregadas de proteger as instalacdes das empresas, devem atuar no respeito dos direitos

humanos, nomeadamente para evitar a violéncia e a viola¢do da liberdade de associacdo.
Como nossos parceiros comerciais, respeitamos os direitos locais, nacionais e internacionais a terra, a
floresta e a dgua, em particular os das minorias e dos povos indigenas, e observamos a proibicao

de desocupacdes forcadas ilegais.

Tomam medidas técnicas e organizacionais para cumprir a legislacao relativa a protecdo de dados e

para prevenir ataques de cibercriminalidade.
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4 Para o meio ambiente

A sustentabilidade é a base das nossas a¢8es. Isto reflete-se ndo sé nos nossos desenvolvimentos,
produtos e servi¢os, mas também na produc¢do dos componentes individuais. Juntos, estamos a ajudar

a conservar os recursos e a melhorar a qualidade de vida para nés e para as gerag¢des futuras.

O que esperamos de si como nosso parceiro comercial:

Os nossos parceiros comerciais cumprem todos os regulamentos aplicaveis e acordos internacionais
sobre protecdo ambiental e sustentabilidade. Esforcam-se por utilizar os recursos naturais, como as
matérias-primas, o solo, o ar e a dgua, de forma econémica e eficiente. Na medida do possivel, toma
medidas adequadas para reduzir as suas emissdes de gases com efeito de estufa, por exemplo,
através da aplicagdo de medidas de eficiéncia energética e da utilizacdo de energias renovaveis.
Prestam atenc¢ado a reducdo e prevencdo de residuos, bem como a reutilizacdo e reciclagem de
recursos. Manuseiam produtos quimicos perigosos e outras substancias de forma responsavel e
eliminam os residuos de forma adequada. Respeitam a protecdo da biodiversidade e nao contribuem
para a degradacgao dos ecossistemas. Em particular, é assegurado que o parceiro comercial ndo
contribui para a alteragao, desflorestacdo ou degradacdo de florestas naturais e que as matérias-
primas e produtos nos paises produtores sao produzidos sem desflorestacdao e em conformidade com

a legislagdo local relevante.

Os nossos parceiros comerciais levam a sério as suas obriga¢8es de diligéncia devida ao longo da

cadeia de abastecimento e também comunicam os principios normalizados neste Cédigo de Conduta
ao0s seus parceiros comerciais. Asseguram que a qualidade e a seguranga dos produtos cumprem os
requisitos aplicaveis. Em particular, cumprem os requisitos legais relativos a seguranca, rotulagem e

embalagem dos produtos e a utilizagao de materiais e substancias perigosos.

Como nosso parceiro comercial, cumpre as normas de qualidade validas e esforca-se por melhorar
continuamente os seus produtos. Asseguram que 0s recursos naturais sdo conservados nas areas
em que trabalha e que todos os empregados sdo motivados a agir de uma forma consciente do

ambiente.
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5 Empenho e coeréncia

As violagdes das leis e das normas éticas nao sé contradizem os nossos valores, como também podem

resultar em consequéncias e sangdes graves .

Nao toleramos quaisquer viola¢des e tomaremos medidas em caso de suspeita de violacdo das

disposi¢des do presente Codigo de Conduta.

O que esperamos de si como nosso parceiro comercial:

Esperamos que 0s n0ssos parceiros comerciais comuniquem imediatamente quaisquer preocupagdes
relevantes ou viola¢des observadas dos principios e regras de conduta aqui normalizados. Para tal,
contacte compliance@fronius.com. Em alternativa, pode apresentar uma denuncia através do canal de
dendncias da Fronius, disponivel no nosso sitio Web.

Todas as denuncias sdo tratadas confidencialmente e cuidadosamente investigadas.
Contamos com o seu apoio para concretizar 0s nossos valores na nossa atividade diaria.

Comprometem-se a cumprir e a aplicar os requisitos estabelecidos no Cédigo de Conduta dos

Parceiros Comerciais.
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Specified in Controlled Document for this PDF:
CCI_CC_Fronius_Code of Conduct_Business Partners (EN), Version 2 (01/2025)

This document applies to the entire Fronius company.

Fronius reserves all rights, in particular the right of reproduction, distribution and translation. No part
of this document may be reproduced in any form or stored, processed, copied or distributed using
electronic systems without the written permission of Fronius. It should be noted that, despite careful
editing, all information in this document is provided without guarantee and any liability on the part of

the author or Fronius is excluded.
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1 Introduction — Qur values define us

The Fronius Code of Conduct for Business Partners sets out clear standards that apply to all business
partners of the entire Fronius company. We expect our business partners along the entire value chain
to act in accordance with the law and in line with our Fronius values worldwide. As part of that entire
value chain, we assume joint responsibility and thus ensure that we work together sustainably,

responsibly and with integrity,.

Our corporate values are at the centre of our daily activities: Community, Innovation, Creativity,
Sustainability, Quality Awareness and Cost Effectiveness.
These are also reflected in our internal Code of Conduct, which summarises our standards in terms of

compliance, ethics and legal conformity.

For us, it goes without saying that we adhere to these values as well as applicable laws and standards.
We are committed to an ecologically and socially responsible form of corporate governance. Our
business partners are an essential part of the company's success, they are the reason for the trust
placed in Fronius and our reputation. This is precisely why it is important to us to establish clear

principles (environmental, social and governance) for business activities.

What we expect from you as our business partner:

We expect our business partners to also act in accordance with our values, to comply with all
relevant applicable laws and to commit to internationally recognised human rights,

environmental, social and corporate governance standards (“ESG standards”).

In this Code of Conduct for Business Partners, we have set out our principles for working together

with integrity, sustainably and responsibly, which we expect our business partners to adhere to.

We require that you communicate the content of this code to your business partners as well and that

you will also oblige them to comply with the same principles.
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2 With Integrity and Legally Compliant

Fronius takes responsibility for the impact of decisions and activities on the society, the economy and

the environment. Honesty and integrity form the basis of our actions.

Compliance with the applicable laws and internal rules is the basis for all business activities and

decisions.

What we expect from you as our business partner:

We expect our business partners to comply with all laws and regulations that are applicable to their
activities. This includes compliance with export-related regulations as well as sanction regulations.

They respect and protect personal rights, intellectual property, and the confidentiality of information.

In our view, agreements and arrangements of any kind that restrict free and fair competition are not
an adequate means to realise projects. Our business partners are committed to complying with the

relevant competition and antitrust regulations.

We do not tolerate any form of corruption, bribery, or money laundering. Our business partners do
not demand gifts, personal favours or inappropriate services from their cooperation partners. We
require that you ensure that personal relationships or interests do not affect your business activities.
Any - even merely potential - conflicts of interest must be disclosed immediately so that appropriate
measures can be taken jointly in order to resolve them.

We expect your financial and operating records to be maintained in accordance with generally
accepted accounting principles. They disclose information on social and environmental practices
and business activities where these are relevant for compliance with the supply chain related due

diligence obligation.

Compliance with the law is a matter of course for us. Our business partners do not tolerate corrupt or

value-restricting behaviour and disclose conflicts of interest.
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3 For the People

For us, people are at the centre. Every person is unique, valuable and has the right to be treated with

respect and dignity. Our corporate culture is characterised by tolerance and appreciation.
We condemn any form of discrimination, bullying or sexual harassment.

The health and safety of our employees and all people employed across our value chain are

particularly important to us.

We see ourselves as a fair employer. Fronius attaches great importance to respect for human rights

and a commitment to international labour standards.

What we expect from you as our business partner:

You respect internationally recognised human rights and are committed in particular to complying
with the Human Rights Charter and the ILO core labour standards of the International Labour
Organisation. Labour law and social law requirements are respected and complied with.

Business partners are strictly prohibited from resorting to forced labour, child labour, or any other

form of exploitation and human trafficking.
You are committed to international human rights and core labour standards.

You ensure that you fulfil your due diligence obligations regarding products containing conflict

minerals in accordance with the OECD Guidelines.

Your employees receive appropriate and fair wages, and legal requirements regarding the minimum

wage are strictly adhered to. Working hours are set in accordance with applicable laws.

Our business partners treat their employees with respect and promote diversity, equality and
inclusion. You ensure a safe and healthy working environment. Any form of discrimination,
harassment, or bullying is rejected. If private or public security forces are commissioned to protect
business premises, they act with respect for human rights, in particular to avoid violence and the

violation of freedom of association.
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As our business partner, you respect the applicable local, national and international land, forest and
water rights, especially those of minorities and indigenous peoples, and observe the ban on

unlawful forced evictions.

You take technical and organisational measures to comply with data protection laws and to prevent

cybercrime attacks.
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4 For our Environment

Sustainability forms the basis of our actions. This is reflected not only in our developments, products,
and services, but also in the production of the individual components. Together, we are helping to

conserve resources and improve the quality of life for ourselves and future generations.

What we expect from you as our business partner:

Our business partners comply with all applicable regulations and international agreements regarding
environmental protection and sustainability. You endeavour to use natural resources such as raw
materials, soil, air, and water sparingly and efficiently. As far as possible, you take appropriate
measures to reduce your greenhouse gas emissions, for example by implementing energy efficiency
measures and using renewable energies. You pay attention to the reduction and avoidance of waste
as well as the reuse and recycling of resources. You handle hazardous chemicals and other
substances responsibly and dispose of waste properly. They respect the protection of biodiversity and
do not contribute to the degradation of ecosystems. In particular, it is ensured that the business
partner does not contribute to the alteration, deforestation or damaging of natural forests and that
raw materials and products in the countries of production are produced deforestation free and in

accordance with the relevant local legislation.

Our business partners take their due diligence obligations across the supply chain seriously and also
communicate the principles standardised in this Code of Conduct to their business partners. You
ensure that product quality and safety meet the applicable requirements. In particular, you observe
the legal requirements regarding the safety, labelling and packaging of products and the use of

hazardous materials and substances.
As our business partner, you fulfil valid quality standards and strive to continuously improve your

products. You ensure that natural resources are conserved in the areas in which you work and that all

employees are motivated to act in an environmentally conscious manner.
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5 Committed and Consistent

Violations of laws and ethical standards do not only contradict our values, they can also result in serious

consequences and sanctions.

We do not tolerate any violations and will take action in the event of any suspicion of violations of the

provisions set out in this Code of Conduct.

What we expect from you as our business partner:

We expect our business partners to immediately report any relevant concerns or observed violations
of the principles and rules of conduct standardised herein. To do so, please contact
compliance@fronius.com. Alternatively, you can submit a report via the Fronius whistleblower
reporting channel, which is available on our website.

All reports are treated confidentially and will be investigated carefully.

We rely on your support to realise our values in our day-to-day business.

You undertake to comply with and implement the requirements set out in the Code of Conduct

for Business Partners.
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